
　日程表

■ 第1日目  9/17（土）
A会場 B会場 C会場

9：00

9：40～10：40

大会長講演
労災を巡る裁判事例と労災認定の動向と課題

10：00

10：50～11：50

招待講演（学問の最前線（法学枠））
オーストラリアにおけるデジタルプラットホームに関する安全衛生規制：フードデリバリーの例

11：00

12：00
12：00～13：00
協賛セミナー

自殺のポストベンション
〜面談から見える組織支援のポイント〜
協賛：さんぎょうい株式会社

12：00～13：40

一般演題（1）～（5）13：00

13：10～15：10

メインシンポジウム
テレワーク定着化にむけた

健康管理・労務管理上の
課題と法

13：10～15：20

シンポジウム1
リモート勤務と

メンタルヘルス不調者の
休復職対応をめぐって

～法務と医療実務の視点から～
13：45～15：50

一般演題（6）～（11）

14：00

15：00

15：30～17：30

模擬裁判
テレワーク・遠隔産業保健・
復職判定等が問題となる

事例について

協賛：一般財団法人 日本予防医学協会

15：30～17：30

シンポジウム４
新興感染症対策と法

16：00

16：00～18：00

シンポジウム５
建設アスベスト訴訟を

振り返る

協賛：興研株式会社

17：00

18：00



■ 第2日目  9/18（日）
A会場 B会場 C会場

9：00

受付開始　9：15～

9：40～11：40

事例検討
【現地開催】

精神疾患り患者の
復職をめぐる1事例と法

9：40～11：40

シンポジウム3
関係学問の最前線
（産業保健枠）

職場における遺伝情報の
取扱いと対応の実際

～遺伝性腫瘍の仮想事例
からの接近～

9：40～11：40

シンポジウム６
ストレスチェックの

現状と活用

協賛：ピースマインド株式会社

10：00

11：00

11：50～12：50

特別講演
副業・兼業をめぐる2020年労災保険法
改正について－比較法的観点からみた

評価と今後の課題－

12：00

13：00
13：00～14：00
教育講演２
【現地開催】

労働衛生行政の動向
※日本医師会認定産業医研修会

13：00～14：00

教育講演1
人的リスク管理学

〜性格傾向と事例別の対応方針〜

13：00～15：00

連携学会シンポジウム3
（日本職業・災害医学会）

両立支援と法

14：00

14：10～16：10

シンポジウム2
【現地開催】

精神障害者の雇用促進と法
ー合理的配慮を中心にー 

※日本医師会認定産業医研修会

14：10～16：10

連携学会シンポジウム２
（日本産業ストレス学会）
裁判所による産業ストレスの

認定を検証する（２）

15：00

15:10 ～ 17:10

社労士会連携
シンポジウム

健康で安心して働ける職場を
つくる就業規則

16：00

16：20～17：35
関係学問の最前線
（精神医学枠）
【現地開催】

性同一性障害／性別違和／
性別不合に対する性別適合手術

16：20～17：40

一般演題（12）～（15）
17：00

閉会の挨拶
18：00



　プログラム

（1） 講 演
大会長講演 労災を巡る裁判事例と労災認定の動向と課題
日時・会場 9月17日（土） 9:40～10:40・A,B,C会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
荒井 稔 （東京臨海病院 統括産業医、特任精神科医）
鎌田 耕一 （東洋大学名誉教授、前労働政策審議会会長）

演　者 黒木 宣夫 （東邦大学名誉教授、勝田台メディカルクリニック院長)

招待講演：
関係学問の最前線
（法学枠）

Regulating work health and safety and digital labour platforms 
in Australia: The example of food deliverers
（オーストラリアにおけるデジタルプラットホームに関する安全衛生規制：フードデリバリーの例）

日時・会場 9月17日（土） 10:50～11:50・A,B,C会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 三柴 丈典 （近畿大学法学部 教授）
演　者 Richard Johnstone （クイーンズランド工科大学 教授）

特別講演 副業・兼業をめぐる2020年労災保険法改正について
－比較法的観点からみた評価と今後の課題－

日時・会場 ９月18日（日） 11：50～12：50・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
三柴 丈典 （近畿大学法学部 教授）
田中 克俊 （北里大学大学院医療系研究科産業精神保健学 教授）

演　者 山本 陽大 （独立行政法人労働政策研究・研修機構 主任研究員（労働法））

教育講演１ 人的リスク管理学 ～性格傾向と事例別の対応方針～
日時・会場 ９月18日（日） 13：00～14：00・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
小島 健一 （鳥飼総合法律事務所 パートナー弁護士）
堤 明純 （北里大学医学部公衆衛生学単位 教授）

演　者 倉重 公太朗 （KKM法律事務所 代表弁護士）

教育講演２ 労働衛生行政の動向　＊日本医師会認定産業医研修会
日時・会場 ９月18日（日） 13：00～14：00・A会場
開催方式 現地開催・ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 浜口 伝博 （Firm and Brain取締役、産業医科大学 産業衛生教授）
演　者 中村 宇一 （厚生労働省安全衛生部労働衛生課産業保健支援室 室長）



関係学問の最前線
（精神医学枠） 性同一性障害／性別違和／性別不合に対する性別適合手術

日時・会場 ９月18日（日） 16：20～17：35・A会場
開催方式 現地開催・ライブ配信 ※オンデマンド配信無

座　長
山本 和儀 （山本クリニック 院長）
永野 仁美 （上智大学法学部 教授）

演　者 難波 祐三郎 （岡山大学病院ジェンダーセンター センター長 教授)

メインシンポジウム テレワーク定着化にむけた健康管理・労務管理上の課題と法
日時・会場 ９月17日（土） 13：10～15：10・A会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 鎌田 耕一 （東洋大学 名誉教授）

演　者

人事・労務の視点からみたテレワーク定着化のための課題
石倉 正仁 （全国社会保険労務士会連合会 副会長）
医学的視点・産業保健職からみたテレワーク定着化のための課題	
伊東 明雅 （伊東労働衛生コンサルタントオフィス代表 産業医）
医学的視点・産業保健職からみたテレワーク定着化のための課題 ～産業看護職からみた現状～
鈴木 雅子 （株式会社エヌ・ティ・ティ・データ 人事本部健康推進室 保健師）
テレワーク開始の契機と制度設計に関わる法的課題
石﨑 由希子 （横浜国立大学大学院 准教授）
テレワークの労働法上の課題（労災補償、損害賠償請求）
淀川 亮 （弁護士法人英知法律事務所 弁護士）

シンポジウム１ リモート勤務とメンタルヘルス不調者の休復職対応をめぐって
〜法務と医療実務の視点から〜

日時・会場 ９月17日（土） 13：10～15：20・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
神山 昭男 （医療法人社団桜メデイスン 有楽町桜クリニック 院長）
小島 健一 （鳥飼総合法律事務所 パートナー弁護士）

基調講演 精神病者の復職判定をめぐる裁判例の到達点
三柴 丈典 （近畿大学法学部 教授）

演　者

リモート勤務とメンタルヘルス不調者の休復職対応をめぐって 〜産業医の立場より〜
菅 裕彦 （合同会社 OHコンサルティングむさしの 代表）
リモート勤務とメンタルヘルス不調 ～産業精神保健の観点から～
小山 文彦 （東邦大学 産業精神保健・職場復帰支援センター(佐倉) センター長 教授）
リモート勤務とメンタルヘルス不調者の休復職対応をめぐって ～精神科主治医の立場から～	
高野 知樹 （医療法人社団弘冨会 神田東クリニック 院長）
リモート勤務とメンタルヘルス不調者の休復職対応をめぐって ～法務の立場から～
佐々木 達也 （名古屋学院大学 専任講師）

（2） シンポジウム



シンポジウム２ 精神障害者の雇用促進と法－合理的配慮を中心に－＊日本医師会認定産業医研修会
日時・会場 ９月18日（日） 14：10～16：10・A会場
開催方式 現地開催・ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 田中 克俊 （北里大学大学院医療系研究科産業精神保健学 教授）

座長・演者 精神障害者の雇用促進と法－合理的配慮を中心に－
長谷川 珠子 （福島大学 行政政策学類 准教授）

演　者

障害者雇用に関する法	
永野 仁美 （上智大学法学部 教授）
企業の人事担当者の立場から
境 浩史 （株式会社島津製作所人事部 マネージャー）
精神障害者の雇用促進と法－合理的配慮を中心に－主治医の立場から	
高野 知樹 （医療法人社団弘冨会 神田東クリニック 院長）
精神障害者の雇用促進と法－合理的配慮を中心に－精神保健福祉士の立場から
田村 綾子 （聖学院大学心理福祉学部 教授、日立製作所京浜地区産業医療統括センター 精神保健福祉士）

シンポジウム3：
関係学問の最前線
（産業保健枠）

職場における遺伝情報の取扱いと対応の実際
～遺伝性腫瘍の仮想事例からの接近～

日時・会場 ９月18日（日） 9：40～11：40・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
丸山 総一郎 （神戸親和女子大学 名誉教授・精神科医・産業医）
長谷川 珠子 （福島大学 行政政策学類 准教授）

演　者

職場における遺伝情報：仮想事例の提示
泉 陽子 （東北大学東北メディカル・メガバンク機構 副機構長／健康政策分野 教授）
産業医の立場から	
立道 昌幸 （東海大学医学部基盤診療学系衛生学公衆衛生学 教授）
法律家の立場から
菰口 高志 （弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士）

指定発言

前向きゲノムコホート参加者を対象とした遺伝性乳癌卵巣癌の遺伝情報回付
大根田 絹子 （東北大学東北メディカル・メガバンク機構 ゲノム予防医学分野 教授）
社会的・倫理的観点からのコメント－遺伝情報の取り扱いをめぐって－
李 怡然 （東京大学医科学研究所 ヒトゲノム解析センター 公共政策研究分野 助教）



シンポジウム４ 新興感染症対策と法
日時・会場 ９月17日（土） 15：30～17：30・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 増田 将史 （イオン株式会社 イオングループ総括産業医）

座長・演者 日本の職域における新型コロナウイルス対応と課題及び諸外国のコロナ対応の示唆
吉田 肇 （弁護士法人天満法律事務所 所長）

演　者

産業保健においてパンデミック時に必要となる法の役割	
立道 昌幸 （東海大学医学部基盤診療学系衛生学公衆衛生学 教授）
新興感染症対策と法 ～産業医の立場から～
河津 雄一郎 （株式会社平和堂 統括産業医）
ドイツの職域における感染症予防対策
原 俊之 （明治大学法学部 講師）
ドイツの職域における感染症予防対策－医療・公衆衛生の観点から－
佐々木 達也 （名古屋学院大学法学部 専任講師）
イギリス（イングランド）の職域における感染症対策 －ワクチン接種をめぐる動向を中心に－
林 健太郎 （慶應義塾大学産業研究所 専任講師）
フランスの職域における感染症予防対策
阿部 理香 （九州国際大学法学部 助教）

シンポジウム５ 建設アスベスト訴訟を振り返る
協　賛 興研株式会社

日時・会場 ９月17日（土） 16：00～18：00・C会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
石﨑 由希子 （横浜国立大学大学院 准教授）
吉川 徹 （独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 過労死等防止調査研究センター 統括研究員）

演　者

建設アスベスト訴訟最判の意義－国の責任と同最判を受けた行政の対応－
鎌田 耕一 （東洋大学 名誉教授）
建設アスベスト訴訟の検討－建材メーカーの共同不法行為責任を中心として－	
宮澤 俊昭 （横浜国立大学大学院国際社会科学研究院 教授）
建設アスベスト訴訟と自律的な化学物質管理
橋本 晴男 （橋本安全衛生コンサルタントオフィス 所長）
建設アスベスト訴訟最判と建築物等の解体等に係る石綿除去工事について
小西 淑人 （一般社団法人 日本繊維状物質研究協会 専務理事）



シンポジウム６ ストレスチェックの現状と活用
協　賛 ピースマインド株式会社

日時・会場 ９月18日（日） 9：40～11：40・C会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
渡辺 洋一郎 （医療法人メディカルメンタルケア横山・渡辺クリニック 名誉院長）
永野 仁美 （上智大学法学部 教授）

演　者

いわゆるストレスチェック制度（主に職場分析結果の活用）の法的視点からの問題点
奥山 真司 （トヨタ自動車株式会社 主査／統括精神科医）
ストレスチェック制度の労働者対応における課題－産業医の立場から－
高野 知樹 （医療法人社団弘冨会 神田東クリニック 院長）
ストレスチェック制度における法的な課題－弁護士の立場から－
西脇 巧 （TMI総合法律事務所 弁護士）

社労士会連携
シンポジウム 健康で安心して働ける職場をつくる就業規則

日時・会場 ９月18日（日） 15：10～17：10・C会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
石倉 正仁 （全国社会保険労務士会連合会 副会長）
矢内 美雪 （キヤノン株式会社 安全衛生部 副部長）

演　者

事例検討 ： 産業保健職の立場から
森本 英樹 （森本産業医事務所 代表）
事例検討 ： 社会保険労務士の立場から	
高野 美代恵 （オフィスME（社会保険労務士事務所）代表・社会保険労務士）
事例検討 ： 弁護士の立場から
小島 健一 （鳥飼総合法律事務所 パートナー弁護士）

連携学会
シンポジウム２

（日本産業ストレス学会）
裁判所による産業ストレスの認定を検証する（２）

日時・会場 ９月18日（日） 14：10～16：10・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
大塚 泰正 （筑波大学人間系 教授）
吉田 肇 （弁護士法人天満法律事務所 所長）

演　者

精神障害に関する労災認定基準と裁判所による因果関係の判断について
西脇 巧 （TMI総合法律事務所 弁護士）
精神科医の立場から	
神山 昭男 （医療法人社団桜メデイスン 有楽町桜クリニック 院長）
産業医の立場から
田原 裕之 （株式会社スクウェア・エニックス人事部 健康推進室 統括産業医）



連携学会
シンポジウム３

（日本職業・災害医学会）
両立支援と法

日時・会場 ９月18日（日） 13：00～15：00・C会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 久保田 昌詞 （独立行政法人労働者健康安全機構 大阪労災病院 治療就労両立支援センター 所長）

演　者

がん患者の仕事と治療の両立支援 ～臨床現場での実践と法的な課題～
赤羽 和久 （赤羽乳腺クリニック 院長）
実践者・研究者の視点で見た両立支援を実践する上での法的課題
立石 清一郎 （産業医科大学 産業生態科学研究所 災害産業保健センター 教授）
両立支援における雇用・働き方との関係性の整理と課題	
岩井川 庸伸 （株式会社日立製作所 人財統括本部 人事勤労本部）
両立支援に取り組む意義と法的問題 ～安全配慮義務と労働者への配慮のせめぎ合い～
丸山 慧師 （MM経営法律事務所 弁護士）

事例検討 精神疾患り患者の復職をめぐる1事例と法
日時・会場 ９月18日（日） 9：40～11：40・A会場
開催方式 現地開催・ライブ配信 ※オンデマンド配信無

座　長
吉村 靖司 （医療法人社団弘冨会 神田東クリニック 院長）
井上 洋一 （愛三西尾法律事務所 弁護士）

演　者

黒木 宣夫 （東邦大学 名誉教授）
戸田 哲 （弁護士法人戸田労務経営 代表弁護士）
渋谷 純輝 （合同会社ワンピック代表 産業医）
錦戸 典子 （東海大学医学部看護学科 教授）

指定発言
長谷川 聡 （専修大学法学部 教授）
神山 昭男 （医療法人社団桜メデイスン 有楽町桜クリニック 院長）
増田 将史 （イオン株式会社 イオングループ総括産業医）

模擬裁判 テレワーク・遠隔産業保健・復職判定等が問題となる事例について
協　賛 一般財団法人 日本予防医学協会

日時・会場 ９月17日（土） 15：30～17：30・A会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信

座　長
黒澤 一 （東北大学内科病態学講座産業医学分野 教授）
倉重 公太朗 （KKM法律事務所 代表弁護士）

統括コメンテーター 森口 次郎 （一般財団法人京都工場保健会 理事、産業医科大学 産業衛生教授）

演　者

テレワーク・遠隔産業保健・復職判定等が問題となる事例について
向井 蘭 （杜若（カキツバタ）経営法律事務所 弁護士）
産業医の立場から	
江口 尚 （産業医科大学 産業生態科学研究所 産業精神保健学研究室 教授）
労働者（X）の主張	
岡田 俊宏 （岡田俊宏法律事務所 弁護士）
精神科主治医の立場から
鎌田 直樹 （富士電機株式会社健康管理センター 産業医、北里大学医学部精神科学教室 精神科医）

（3） 事例検討

（4） 模擬裁判



協賛セミナー 自殺のポストベンション 〜面談から見える組織支援のポイント〜
協　賛 さんぎょうい株式会社

日時・会場 ９月17日（土） 12：00～13：00・B会場
開催方式 ライブ配信・オンデマンド配信
座　長 石塚 真美 （淑徳大学看護栄養学部看護学科地域看護学）

演　者 自殺のポストベンション 〜面談から見える組織支援のポイント〜
佐倉 健史 （さんぎょうい株式会社）

　一般演題 （１）〜（５）
日時・会場 ９月17日（土） 12：00～13：40・C会場
開催方式 ライブ配信 ※オンデマンド配信無
座　長 泉 陽子 （東北大学東北メディカル・メガバンク機構 副機構長／健康政策分野 教授）

一般演題 （1）
12：00〜　③ミクロ×未然防止領域

健康情報等取扱規程の策定
淀川 亮 （弁護士法人英知法律事務所）

一般演題 （2）
12：20〜　③ミクロ×未然防止領域

高齢者雇用制度 ～高齢者活用と産業保健職～
川口 敏哉 （株式会社マンツーマンコンサルティング）

一般演題 （3）
12：40〜　③ミクロ×未然防止領域

健康経営戦略としての労災保険二次健診等給付活用のための組織内制度設計とその運用
溝口 茂樹, 石田 陽子 （株式会社心陽）

一般演題 （4）
13：00〜　②マクロ×事後解決領域

障害年金受給３要件についての考察
市川 邦彦 （いちかわ年金相談室）

一般演題 （5）
13：20〜　①マクロ×未然防止領域

酸素欠乏症等防止規則による酸素欠乏症および硫化水素中毒の防止について
篠原 耕一 （合資会社 京都労務トラスト）

（5） 協賛セミナー

（6） 一般演題



　一般演題 （６）〜（11）
日時・会場 ９月17日（土） 13：45～15：50・C会場
開催方式 ライブ配信 ※オンデマンド配信無
座　長 田中 克俊 （北里大学大学院医療系研究科産業精神保健学 教授）

一般演題 （6）
13：45〜　③ミクロ×未然防止領域

復職判定における産業医面談の法的意義と課題
原 俊之 （明治大学法学部）

一般演題 （7）
14：10〜　④ミクロ×事後解決領域

パーソナリティーの問題がうかがわれる労働者への対応法
神 裕 （サンデークリニック精神科心療内科）

一般演題 （8）
14：30〜　③ミクロ×未然防止領域

テレワークという働き方について～人事経験者からみた国の方針と法的留意について～
玉山 美紀子 （一般社団法人社会的健康戦略研究所）

一般演題 （9）
14：50〜　④ミクロ×事後解決領域

コロナ後の海外でのリモートワークの労務管理の課題について
江黒 照美 （江黒社会保険労務士事務所）, 森本 英樹 （森本産業医事務所）

一般演題 （10）

15：10〜　④ミクロ×事後解決領域

個人レベル（ミクロ）への対応の集積が組織レベル（マクロ）への対応にもつながる
喜多岡 蓮美 （住友電設株式会社 健康管理室）, 岩根 幹能 （一般財団法人NSメディカル・
ヘルスケアサービス）, 花谷 隆志 （花谷心療内科クリニック）

一般演題 （11）
15：30〜　①マクロ×未然防止領域

産業保健はweb3でどう変わるのか？
田中 康雅 （株式会社パパゲーノ／ 神奈川県立保健福祉大学大学院ヘルスイノベーション研究科）

　一般演題 （12）〜（15）
日時・会場 ９月18日（日） 16：20～17：40・B会場
開催方式 ライブ配信 ※オンデマンド配信無
座　長 吉村 靖司 （医療法人社団弘冨会 神田東クリニック 院長）

一般演題 （12）
16：20〜　③ミクロ×未然防止領域

特殊健康診断対象者の選択する手法の検討 ー有機溶剤作業者を例としてー
香山 不二雄 （自治医科大学 名誉教授）

一般演題 （13）
16：40〜　③ミクロ×未然防止領域

休復職の判断に関する判定法理と、企業がとりうる予防措置への示唆
林 幹浩 （株式会社ビスメド）

一般演題 （14）

17：00〜　③ミクロ×未然防止領域

リワークプログラムにおけるテレワークに対する支援についての一考察
～テレワークで休職・復職した事例を中心に～
松田 由美江, 前田 隆光, 海保 知宏, 小林 宏美, 池内 綾香, 小山 文彦, 桂川 修一

（東邦大学医療センター佐倉病院 産業精神保健・職場復帰支援センター）

一般演題 （15）
17：20〜　③ミクロ×未然防止領域

休職時からの復職支援にリワークを活用する意義
宗像 かほり （日本メジフィジックス株式会社）




